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Evento di pensiero, parola e buone pratiche
che si tiene in forma itinerante in FVG
per ragionare insieme di presente e futuro.

TRIESTE 24.10.2023 / SAVOIA EXCELSIOR PALACE
UDINE 25.10.2023 / CINEMA VISIONARIO
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Ai blocchi di partenza la seconda edizione di Fabbricare Societa, forum nazionale dedicato alle Societa Benefit che si
svolgera al Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24 ottobre e presso il Cinema Visionario di Udine il 25 ottobre.

Linizio dell'evento segna anche la presentazione del programma con alcune interessanti novita nella rosa degli
interventi. Spiccheranno infatti le testimonianze internazionali di Otto Scharmer della Sloan School of Management del
MIT di Boston, co-fondatore del Presencing Institute e ideatore della teoria U, di Ervin Laszlo del Laszlo Institute, teorico
dei sistemi pit volte candidato al Nobel per la Pace, che saranno affiancati da Bart Houlahan del prestigioso ente
certificatore internazionale B Lab. Ma non mancheranno interessantissime presenze nazionali come l'autore di Profili
giuridici delle Societa Benefit Domenico Siclari (Universita La Sapienza), Giulia Baccarin, Co-founder& CEO di MIPU
PredictiveHub Societa Benefit (fabbrica predittiva), Laura Gori di Assobenefit, Rossella Sobrero, tra le massime esperte
in ltalia sui temi della responsabilita sociale d'impresa.

Inoltre, tra le “buone nuove” raccolte dalla giornalista e moderatrice Barbara Ganz, una sara raccontata da Giusy Riggio,
direttrice della bioraffineria ENI di Marghera (Venezia), la prima raffineria di petrolio al mondo ad essersi convertita in
raffineria di biocarburanti. Un esempio di sostenibilita che ha fatto scuola nel mondo.

Nei due pomeriggi si svolgera in parallelo un laboratorio condiviso tra studenti universitari e professionisti, curato da
Animaimpresa.

Prosegue quindi la missione formativa e divulgativa di FABBRICARE SOCIETA' che offre ai partecipanti di questa
seconda edizione l'occasione di assumere un nuovo paradigma imprenditoriale e di comprendere analiticamente il
crescente fenomeno che annovera oggi in ltalia quasi 3000 aziende con la qualifica di Societa Benefit, con
un'impennata degli ultimi 3 anni che vede quadruplicato il numero di queste societa in tutto il paese.

Solo nel Friuli Venezia Giulia si registra un incremento del 52% dall'ottobre 2022 all'agosto del "23. A rispondere
maggiormente in regione sono aziende manifatturiere e attivita professionali scientifiche e tecniche, seguite da
imprese di commercio all'ingrosso e al dettaglio. Le microimprese risultano molto attive con il 68% di costituzioni o
transizioni a Benefit, e le aree di maggior "beneficic” sono I'ambiente e la comunita (Fonte: Camere di Commercio di
Pordenone-Udine e della Venezia Giulia, Tavolo di Lavoro permanente sulle Societa Benefit, Innovation Intelligence FVG,
elaborazione: Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa).

“Questo modello societario pud essere la piattaforma condivisa tra pubblico e privato per affrontare le nuove sfide della
societa, della produzione, del lavoro anche in termini di welfare e di maggiore attrattivita verso i nuovi lavoratori. E' un
modello che ci consente di progettare azioni legate agli effetti di alcune importanti variabili che si stanno manifestando
nel mondo del lavoro e della produzione come la crisi demografica, la richiesta di maggiore flessibilita e conciliazione
anche attraverso il lavoro agilee, non meno importante la necessita di continuare a investire sull'equita di genere, tutte
tematiche su cui 'Assessorato & fortemente impegnato e che verranno sviluppate nel Forum” dichiara 'Assessore
Alessia Rosolen.

FABBRICARE SOCIETA' & promosso dall'Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, Universita e Famiglia e
organizzato dall’Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresain collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR.

Ad accompagnare il forum, durante tutto I'anno vi & il Tavolo di Lavoro Permanente, al quale partecipano 'Assessorato
regionale al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita e famiglia, 'Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa,
I'associazione Animaimpresa, la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, la Direzione centrale
attivita produttive e turismo, insieme alle Universita di Trieste e Udine alle Camere di Commercio di Pordenone-Udine e
della Venezia Giulia, a Friulia, alla Fondazione EqualSalary di Zurigo e le Consigliera di Parita della Regione Friuli
Venezia Giulia. Ulteriori partner dell'iniziativa nel primo forum sono stati anche Area Science Park, e MIB Trieste School
of Management.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite (link in apertura).
Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e fabbricaresocieta.it

Trieste, Savoia Excelsior Palace - 24 ottobre

Udine, Cinema Visionario— 25 ottobre
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Lo Spirito Santo al sinodo ha il nome di uno psicologo: Kurt Lewin

GUARDA le risposte trovate e suggerite da voi, (continua...)
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Un cuore che batte: se 1o senti lo salvi!
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Fabbricare Societa - Forum delle
Societa Benefit

Descrizione
| Friuli Venezia Giulia all'avanguardia nell'ideazione del primo forum dedicato alle Societa Benefit, modello societario votato al bene comune. Occasione

di formazione, confronto e scambio, & attesissima la 2° edizione del forum che ospitera aziende da tutta Italia pronte ad affrontare il futuro all'insegna

della sostenibilita.
Si prepara la seconda edizione di Fabbricare Societa, il primo forum ricorrente dedicato alle Societa Benefit che si terra quest’'anno a Trieste a Udine e il

prossimo anno a Pordenone e Gorizia. In particolare I'edizione 2023 si svolgera al Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24 ottobre e presso il Cinema
Visionario di Udine il 25 ottobre.

o



Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite. Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e
fabbricaresocieta.it

Organizzato da:
Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, Universita
Famiglia per il tramite dell’Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresa

ﬁ Convegni mercoledi 25 ottobre 2023
@ Udine ﬁﬁ Cinema Visionario, Udine
28 Tutti
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20 Martignacco

20 Ottobre 2023
Istituto di Radiologia

Aggiornamenti in tema di IMAGING TORACICO l'imaging

Ceghedaccio 2023 - autunno TC del torace nel paziente reumatologico

bene fit]

20 Codroipo
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Fiera di San Simone - gusto tradizione arte eventi Cafe Caucigh - Concerti ottobre 2023
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ILPROSSIMO24 OTTOBRE "FABBRICARE SOCIETA" ALSAVOIA

Convegno al Savoia
sul futuro delle imprese

Aiblocchi dipartenzala secon-
da edizione di Fabbricare So-
cieta, forumnazionale dedica-
to alle societa benefit che si
svolgera al Savoia Excelsior Pa-
lace di Triesteil 24 ottobre e al
Cinema Visionario di Udine il
25 ottobre. L’inizio dell’even-
to segna anche la presentazio-
ne del programma con alcune
interessanti novita nella rosa
degli interventi. Spiccheran-
no infatti le testimonianze in-
ternazionali di Otto Scharmer
della Sloan School of Manage-

ment del Mit di Boston, co-fon-
datore del Presencing Institu-
te e ideatore della teoria U, di
ErvinLaszlo del Laszlo Institu-
te, teorico dei sistemi piti volte
candidato alNobel perla Pace,
che saranno affiancati da Bart
Houlahan del prestigioso ente
certificatore internazionale B
Lab. Tutti gli eventi saranno
ad entrata gratuita previaregi-
strazione sul portale Eventbri-
te. A Trieste 'appuntamento
al Savoia Excelsior € fissato
perle9.
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In regione I’azienda e sostenibile
La mappa delle societa benefit

| datidi Agenzia Sviluppo Impresa: siamoal secondo posto in Italia. Rosolen: «La persona al centro»

SOCIETA BENEFIT IN FVG

Comparazione ott. 2022 - ago. 2023
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Elena Del Giudice

Benefit, ovvero quando I'm-
presa integra nel proprio busi-
ness elementi intangibili, ma
oggi davvero importanti, che
hanno a che vedere con il be-
nessere delle persone, il pro-
gresso sociale, gli aspetti am-
bientali. 1l Friuli Venezia Giu-
lia, con le sue 5 imprese su 10
mila diventate societa benefit,
e al secondo posto tra le regio-
niitaliane, dictrosolo allaLom-
bardiae davantiaLazio e Vene-
to. Sein valoriassolutii“nume-
ri” sono ancora modesti, & an-
che verocheil trend di crescita
emoltosostenuto. La variazio-
ne tra ottobre 22 ¢ agosto 23
segna infatti +52%, come
emerge dai datidi Agenzia Svi-
luppo Impresa e Regione Fvg.
Nessun settore & stato escluso

ago. 2023

FABBRICARE SOCIETA
FORUMNAZIONALE CEDICATO ALLE
SOCIETABENEFIT

ATriesteil 24 ottobre
eaUdineil251a
seconda edizione del
forum nazionale
Fabbricare Societa

In FvgSimpresesul0
mila valorizzano il
welfare, conciliazione
famiglia lavoro e parita
digenere

Settori di attivita

Agricollura, silvicoltura e pesca

Attivita manfatturiere

Fomiura di energla elettrica, gas, ecc..
Costrudon

Commerdio allingrossoe al dettaglo
Tesporto e magazanaggo

Attivita deisendz di aloggio e diristorazione
Senvizi diinformazione e comunicazione
Attivita finanziare e assicurative

€8 attivita immobiliar

Atthvita professionall scientifiche e tecniche
Nolegglo, agenze di viaggio, supporto imprese
Sanita'e assistenza sodiale

Alttivita artistiche, sportive, di intattenimento
Alre attivita di sendzi
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daquesta crescita che coinvol-
gel a%ncoltun come leattivita
manifatturiere, il commercio
al pande]lecosmmonl laristo-
razione come le attivita profes-
sionaliscientifiche e tecnologi-
che, lasanitael'immobiliare.
«L'esplosione delle socicta
benefit - considera l'assessore
al Lavoro, formazione, univer-
sita e ricerca, Alessia Rosolen -
'abbiamo registrata a ridosso
degli anni del Covid, e si inter-
seca con alcune modifiche che
abbiamo rilevato, penso al fe-
nomeno delle grandi dimissio-
ni, all'affermarsi dellavoro agi-
le, al progresso del welfare
aziendale, all'attenzione al la-
vorodelle donne, alla concilia-
zione tra lavoroe famiglia, alla
certificazione sulla parita di ge-
nere. Tuttitemi - sottolinea Ro-
solen - che dimostrano anche

2

4 6 8 10 12

comeil lavoro continuiad ave-
re un primato nella vita delle
persone».

Di tutto questo si parlera nel
corso della seconda edizione
di Fabbricare Societd, forum
nazionale dedicato alle Socie-
ta Benefit che si svolgeraal Sa-
voia Excelsior Palace di Trieste
il 24 ottobre e pressoil Cinema
Visionario di Udine il 25 otto-
bre.

Secondaedizionediun even-
to che nasce in Friuli Venezia
Giulia«siamostatiiprimiinIta-
lia - rimarca Rosolen -aprendo
la strada ad un percorso che
conduca ad una migliore com-
prensione di quali siano i feno-
meni attraverso i quali cambia
ilmondodellavoro. Ungenere
diapprofondimento che faccia-
mo sempre in presenza di dati
negativi, ma che & opportunoe

Classi di fatturato
Alto Basso
41% 23%
Medio-alto Medin-hassn
23% 13%
Dimensioni di impresa
Piccolaimpresa
18%
Micro impresa -
Media impresa
68% ;

utile fare anche rispetto feno-
meni positiviz. E quello delle
societa benefit innegabilmen-
teloe perché dimostra, nei fat-
ti, come occorra andare oltre
la logica del profitto e dell'in-
cremento dei margini per ga-
rantire la competitivita, occu-
pandosi anche delle persone e
dell'ambiente. Integrando le
duemission che sonoil genera-
re profitto, evidentemente, e il
dividere gli utili a favore degli
sharcholder, ¢ lo scopo bene-
fit, ovvero creare beneficio

agli stakeholder.
Senonssi coltiva la centralita
della persona, all'interno

dell’azienda, il rischio & la fuga
deitalenti, Eccodunque checo-
struire relazioni, promuovere
il benessere nei luoghi di lavo-
10, valorizzare le competenze,
favorire la conciliazione fra esi-

genzelavorative e vitaprivata,
diventano fattori cruciali per
I'esistenzadiun’azienda.

«|.e societa benefit nascono
negli Usa - ricorda Rosolen -,
dove trovano una prima defini-
zione normativa, sono arriva-
teinItalia, dove hanno trovato
la medesima attenzione, ma
se guardiamo al passato affer-
mano una culturache, inFriu-
li, ha qualche secolo. Basta
pensare a Linussio, che avvid
in Carnia la tessitura occupan-
dosi del lavoro delle donne
che avevano figli; ai Cantieri
Cosulich, con la costruzione di
un pezzo di Monfalcone fatto
di case perglioperai; Torvisco-
sa; ma anche Olivetti o Mat-
tei...», La valorizzazione di un
modello positivo del fare im-
presa,—
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Elena Del Giudice

Benefit, ovvero quando I'im-
presa integra nel proprio busi-
ness elementi intangibili, ma
oggi davvero importanti, che
hanno a che vedere con il be-
nessere delle persone, il pro-
gresso sociale, gli aspetti am-
bientali. Il Friuli Venezia Giu-
lia, con le sue 5 imprese su 10
mila diventate societa benefit,
¢ al secondo posto tra le regio-
niitaliane, dietrosolo allaLom-
bardiaedavantiaLazioe Vene-
to.Seinvaloriassolutii“nume-
ri” sono ancora modesti, & an-
chevero cheil trend di crescita
émolto sostenuto. La variazio-
ne tra ottobre 22 e agosto 23
segna infatti +52%, come
emerge daidati di Agenzia Svi-
luppo Impresa e Regione Fvg.
Nessun settore € stato escluso
da questa crescita che coinvol-
gel'agricoltura come le attivita
manifatturiere, il commercio
alparidelle costrizioni, laristo-
razione comele attivita profes-
sionaliscientifiche e tecnologi-

SOCIETA BENEFIT IN FVG

Comparazione ott. 2022 - ago. 2023

che,la sanita e 'immobiliare.

«L'esplosione delle societa
benefit - considera ’assessore
al Lavoro, formazione, univer-
sita e ricerca, Alessia Rosolen -
I'abbiamo registrata a ridosso
degli anni del Covid, e si inter-
seca con alcune modifiche che
abbiamo rilevato, penso al fe-
nomeno delle grandi dimissio-
ni, all’affermarsi del lavoro agi-
le, al progresso del welfare
aziendale, all’attenzione al la-
vorodelle donne, alla concilia-
zionetralavoro e famiglia, alla
certificazione sulla parita di ge-
nere. Tuttitemi- sottolinea Ro-
solen - che dimostrano anche
comeil lavoro continui ad ave-
re un primato nella vita delle
persones.

Di tutto questo si parlera nel
corso della seconda edizione
di Fabbricare Societa, forum
nazionale dedicato alle Socie-
ta Benefit che si svolgera al Sa-
voia Excelsior Palace di Trieste
il 24 ottobre e presso il Cinema
Visionario di Udine il 25 otto-
bre.

Settori di attivita

Agricoltura, silvicoltura e pesta
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Secondaedizione diun even-
to che nasce in Friuli Venezia
Giulia «siamostatiiprimi in Ita-
lia - rimarca Rosolen - aprendo
la strada ad un percorso che
conduca ad una migliore com-
prensione di quali sianoifeno-
meni attraverso i quali cambia
ilmondodellavoro. Un genere
di approfondimento che faccia-
mo sempre in presenza di dati
negativi, ma che & opportunoe
utile fare anche rispetto feno-
meni positivi». E quello delle
societd benefit innegabilmen-
telo &perché dimostra, neifat-
ti, come occorra andare oltre
la logica del profitto e dell'in-
cremento dei margini per ga-
rantire la competitivita, occu-
pandosi anche delle persone e
dell’ambiente. Integrando le
duemission chesonoil genera-
re profitto, evidentemente, e il
dividere gli utili a favore degli
shareholder, e lo scopo bene-
fit, ovvero creare beneficio
aglistakeholder.

Senonsicoltiva la centralita
della persona, allinterno

Medio-alto

23%}

dell’azienda, il rischio & la fuga
deitalenti, Eccodunque che co-
struire relazioni, promuovere
il benessere nei luoghi di lavo-
ro, valorizzare le competenze,
favorirela conciliazione fra esi-
genzelavorative e vita privata,
diventano fattori cruciali per
l'esistenza di un’azienda.

«Le societa benefit nascono
negli Usa - ricorda Rosolen -,
dove trovanouna prima defini-
zione normativa, Sono arriva-
teinItalia, dove hanno trovato
la medesima attenzione, ma
se guardiamo al passato affer-
mano una cultura che, in Friu-
li, ha qualche secolo. Basta
pensare a Linussio, che avvid
in Carniala tessitura occupan-
dosi del lavoro delle donne
che avevano figli; ai Cantieri
Cosulich, conla costruzione di
un pezzo di Monfalcone fatto
di case per gli operai; Torvisco-
sa; ma anche Olivetti o Mat-
tei...». La valorizzazione di un
modello positivo del fare im-
presa.—
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Fabbricare Societa, anche a Udine il Forum
dedicato alle Societa Benefit

Il Friuli Venezia Giulia all'avanguardia nell'ideazione del primo forum annuale dedicato
alle Societa Benefit, modello societario votato al bene comune. Per la seconda
edizione tappa anche a Udine il 25 ottobre al Visionario

Redazione
20 ottobre 2023 10:20

Nella foto d'archivio un momento della prima edizione
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ara tappa anche a Udine, oltre che a Trieste, la seconda edizione di Fabbricare
F Societa, il primo forum nazionale dedicato alle Societa Benefit che si terra
quest’anno nei due capoluoghi e il prossimo anno a Pordenone e Gorizia. In
particolare I’edizione 2023 si svolgera al Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24

ottobre e presso il Cinema Visionario di Udine il 25 ottobre.

La transizione a benefit

Ideato e fortemente voluto dall’ Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione,
Ricerca, Universita e Famiglia per il tramite dell’ Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresa
e in collaborazione con Animaimpresa ¢ Salone della CSR, il Forum ospitera nelle
due giornate alcune delle piu importanti aziende, nazionali ed internazionali, che
hanno gia effettuato la transizione a benefit o sono nate tali e di studiosi e figure
accademiche che forniranno elementi analitici e teorici rispetto all’impatto che hanno

queste nuove forme statutarie sulla societa del lavoro ma anche su quella civile.

Il Forum ¢ uno spazio di riflessione “perché questo modello societario puo essere la
piattaforma condivisa tra pubblico e privato per affrontare le nuove sfide della
societa, della produzione, del lavoro anche in termini di welfare e di maggiore
attrattivita verso 1 nuovi lavoratori. E’ un modello che ci consente di progettare azioni
legate agli effetti di alcune importanti variabili che si stanno manifestando nel mondo
del lavoro e della produzione come la crisi demografica, la richiesta di maggiore
flessibilita e conciliazione anche attraverso il lavoro agilee, non meno importante,la
necessita di continuare a investire sull’equita di genere, tutte tematiche su cui

I’ Assessorato ¢ fortemente impegnato € che verranno sviluppate nel Forum” come

espresso dall’ Assessore Rosolen.

Il programma

Tra gli interventi quello di Otto Scharmer della Sloan School of Management del
MIT di Boston, co-fondatore del Presencing Institute e ideatore della teoria U, di
Ervin Laszlo del Laszlo Institute, teorico dei sistemi piu volte candidato al Nobel per
la Pace, di Andrew Kassoy, fondatore del prestigioso ente certificatore internazionale
B Lab, di Domenico Siclari dell’Universita La Sapienza di Roma, autore del libro
“Profili giuridici della Societa Benefit” (Giuffré Editore), di Laura Gori, nota
imprenditrice, attivista delle benefit corporation e nel consiglio di Assobenefit;

Rossella Sobrero, una delle massime esperte in Italia sui temi della responsabilita
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sociale d'impresa. Questi sono solo alcuni tra 1 30 relatori che illustreranno al
pubblico, non solo lo stato dell’arte ad oggi e I’impatto che stanno gia avendo queste
aziende in Italia e all’estero, ma anche alcuni elementi che determineranno il mondo

del business nel futuro e nel resto del mondo.

Tutti gli eventi saranno a entrata gratuita previa registrazione sul portale
Eventbrite. Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e

fabbricaresocieta.it
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In FVg I’azienda e
sostenibile: ecco la mappa
delle societa benefit

I dati di Agenzia Sviluppo Impresa: siamo
al secondo posto in Italia. Rosolen: «La

enefit, ovvero quando I'impresa integra nel proprio business

elementi intangibili, ma oggi davvero importanti, che hanno a

che vedere con il benessere delle persone, il progresso sociale,
gli aspetti ambientali. Il Friuli Venezia Giulia, con le sue 5 imprese su 10
mila diventate societa benefit, & al secondo posto tra le regioni italiane,
dietro solo alla Lombardia e davanti a Lazio e Veneto. Se in valori
assoluti i "numeri” sono ancora modesti, & anche vero che il trend di
crescita € molto sostenuto.

La variazione tra ottobre '22 e agosto '23 segna infatti +52%, come
emerge dai dati di Agenzia Sviluppo Impresa e Regione Fvg. Nessun
settore e stato escluso da questa crescita che coinvolge l'agricoltura
come le attivitda manifatturiere, il commercio al pari delle costrizioni, la
ristorazione come le attivita professionali scientifiche e tecnologiche, la
sanita e 'immobiliare.

«Lesplosione delle societa benefit - considera I'assessore al Lavoro,
formazione, universita e ricerca, Alessia Rosolen - I'abbiamo registrata a
ridosso degli anni del Covid, e si interseca con alcune modifiche che
abbiamo rilevato, penso al fenomeno delle grandi dimissioni,
all'affermarsi del lavoro agile, al progresso del welfare aziendale,
all'attenzione al lavoro delle donne, alla conciliazione tra lavoro e
famiglia, alla certificazione sulla parita di genere. Tutti temi - sottolinea
Rosolen - che dimostrano anche come il lavoro continui ad avere un
primato nella vita delle persone».
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Di tutto questo si parlera nel corso della seconda edizione di Fabbricare
Societa, forum nazionale dedicato alle Societa Benefit che si svolgera al
Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24 ottobre e presso il Cinema
Visionario di Udine il 25 ottobre.

Seconda edizione di un evento che nasce in Friuli Venezia Giulia «siamo
stati i primi in Italia - rimarca Rosolen - aprendo la strada ad un percorso
che conduca ad una migliore comprensione di quali siano i fenomeni
attraverso i quali cambia il mondo del lavoro. Un genere di
approfondimento che facciamo sempre in presenza di dati negativi, ma
che & opportuno e utile fare anche rispetto fenomeni positivi».

E quello delle societa benefit innegabilmente lo & perché dimostra, nei
fatti, come occorra andare oltre la logica del profitto e dell'incremento
dei margini per garantire la competitivita, occupandosi anche delle
persone e dellambiente. Integrando le due mission che sono il generare
profitto, evidentemente, e il dividere gli utili a favore degli shareholder, e
lo scopo benefit, ovvero creare beneficio agli stakeholder.

Se non si coltiva la centralita della persona, all'interno dellazienda, il
rischio & la fuga dei talenti, Ecco dunque che costruire relazioni,
promuovere il benessere nei luoghi di lavoro, valorizzare le competenze,
favorire la conciliazione fra esigenze lavorative e vita privata, diventano
fattori cruciali per I'esistenza di un'azienda.

«Le societa benefit nascono negli Usa - ricorda Rosolen -, dove trovano
una prima definizione normativa, sono arrivate in ltalia, dove hanno
trovato la medesima attenzione, ma se guardiamo al passato affermano
una cultura che, in Friuli, ha qualche secolo. Basta pensare a Linussio,
che avvio in Carnia la tessitura occupandosi del lavoro delle donne che
avevano figli; ai Cantieri Cosulich, con la costruzione di un pezzo di
Monfalcone fatto di case per gli operai; Torviscosa; ma anche Olivetti o
Mattei...». La valorizzazione di un modello positivo del fare impresa.
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Fabbricare Societa

Al via |a seconda edizione di Fabbricare Societa, forum
nazionale dedicato alle Societa Benefit il 24 oftobre al
Savoia Excelsior Palace di Trieste.

La giornata si apre con le interviste a cura di Barbara
(Ganz, comrispondente de |l Sole 24 Ore e moderatrice
degli incontri della due giorni di forum, che raccogliera
testimonianze in tema B Corporation / Societa Benefit
dall'ltalia e dal mondo. Inaugura il suo spazio Buone
Muove dal Mondo presentando I3 raffineria EMNI di
“Venezia Marghera, un esempio unico; Ia prima raffineria
tradizionale ad essere frasformata in bioraffiineria -
primo esempio di conversione da impianto obsoleto a
madello per nuove realizzazioni di bioraffinerie nel
mando. Dopo MNutilizzo di olio di palma e poi di olio
riciclato (delle fritture ad esempio, raccolto dai cittadini)
sta passando alla diversificazione delle fonti per non
usare prodotti concorrenti all'alimentazione, ad esempio
in Kenya in aree marginali vengono coltivati semi di
ricino, che non hanno utilizzo alimentare, fornendo ai
contadini strumenti & tecniche per coltivare. Racconterad
da remoto [a sua intuizione la giovane direttrice
(ingegnera), Giusy Riggio.

Dopo gli onori di casa avra inizio il primo talk “La scelta
che fa benefit” raccontata attraverso le preziose
testimonianze degli ospiti Gid Giacobbe (ACBC), David
Brussa (illycaffa) e Ervin Laszlo (The Laszlo Institute).

La seconda parte della giomata vedra un focus sulla
parita di genere a livello aziendale con evidenze sulla
qualificazione delle donne attraverso esperienze
internazionali e nuove prospettive incoragoiate dalla
IUE. La sessione pomeridiana si apre con la
presentazione, all'interno del Tavolo di Lavoro
Permanente FVG Societd Benefit, del testo “Profili
giuridici delle Societd Benefit” alla presenza del suo
autore Domenico Siclar (Universita La Sapienza di
Roma) accompagnata dagli interventi di Anna Limpida,
Consigliera di Paritd FVG e Giulio Mosetti

dell Associazione Giuslavoristi [taliani. Si chiude la
giornata con il Laboratorio condiviso per studenti e
professionisti a cura di Animaimpresa, in attesa della
seconda giornata del 25 ottobre presso il Visionario a
Udine. FABBRICARE SOCIETA & promosso
dall'Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione,
Ricerca, Universita & Famiglia & organizzato
dall'Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresain collaborazions
con Animaimpresa e Salone della C5R.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita pravia
registrazione sul portale Eventbrite (link in apertura).
Per ulteriori informazioni & aggiornamenti:
lavoroimpresa.fig.it e fabbricaresocieta.it

articolo pubblicato il: 23/10/2023

) Consiglia 0

nella stessa sezione:

riparte 'A.0.A.

di Giuzeppe De Ginlamao

Farole antiche per pensieri nuovi
LUBICA Paper Summit
Fabbricare Societd

Condominio CardioProtetto

MNext Generetion

documento di indirizzo

Equita sociale per i bisogni psicologici
Carovana della Prevenzione
ricordo di Mario Sasso

corso di teatro circo

Brandend Entertainment
Giornata mondiale delle bambine
FPeregrinatio Corpaoris
Architects mest in Selinunta

la Bibbia di Gutenberg

Mird a Torino

Festival delle passegoiate
Mastro Fanettone

Birramilandia

concorso scolastico

| nonni: patrimaonio dell’'umanita
Frim'Olio Primovina
appuntamenti al festival Glocal
Focacce

Santini presidente AR.T.L

(O=g0 sacro vince il Parodi
Listorti si aggiudica il Gallian
Smaschera la tua paura - il ritormo”
nuova colleziona

La Scala dei Turchi

Sapori in Cammino



https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC8=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWZhYmJyaWNhcmUxNDQzMi5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9wb2xpdGljYS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9zcGVjaWFsaS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9jdWx0dXJhLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9jcm9uYWNoZS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9jcm9uYWNoZS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9hcnRlbW9zdHJlLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9zcGV0dGFjb2xpLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9hcmNoaXZpby8=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9yc3MucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9nZWEucGhwP2dlYT1naQ==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9nZWEucGhwP2dlYT1nZQ==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9nZWEucGhwP2dlYT1haQ==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9nZWEucGhwP2dlYT1hZQ==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWZhYmJyaWNhcmUxNDQzMi5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_bWFpbHRvOj9ib2R5PXd3dy5sYWZvbGxhLml0L2xmMjQxZmFiYnJpY2FyZTE0NDMyLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZnN0LnBocD9pZD1sZjI0MWZhYmJyaWNhcmUxNDQzMg==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9pbmRleC5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXJpcGFydGU1MjM5LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBlbnNpZXJpNjIyNTIucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWx1YmljYTExODcucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWZhYmJyaWNhcmUxNzE1Ny5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWNhcmRpb3Byb3RldHRvMTk2OTMucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWdlbmVyZXRpb243NDM0OS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWRvY3VtZW50bzcxOTk0LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBzaWNvbG9naWNpNDExMjEucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXByZXZlbnppb25lMzE4MDIucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXJpY29yZG82MjU2OS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXRlYXRybzkzMjE1LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWVudGVydGFpbm1lbnQyMzc4LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWdpb3JuYXRhNDEwODUucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBlcmVncmluYXRpbzY5NDE0LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWFyY2hpdGVjdHM1MzExNy5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWd1dGVuYmVyZzc3MTc3LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXRvcmlubzU5MTAxLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBhc3NlZ2dpYXRlMjcyMzUucGhw
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBhbmV0dG9uZTQwNTIxLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWJpcnJhbWlsYW5kaWE5NjA3Ny5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXNjb2xhc3RpY280MTIzNi5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBhdHJpbW9uaW8yMjk4My5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXByaW1vdmlubzI2NTM5LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWFwcHVudGFtZW50aTY5MTIxLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWZvY2FjY2U5MDYwNS5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXByZXNpZGVudGU5MzQ0Ni5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXBhcm9kaTc5LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWFnZ2l1ZGljYTEyODgyLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXNtYXNjaGVyYTY2MTI3LnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWNvbGxlemlvbmU3MTQzNC5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MXR1cmNoaTc3MDAyLnBocA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWNhbW1pbm85ODUwNi5waHA=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cubGFmb2xsYS5pdC9sZjI0MWNhbW1pbmF0YTM0NTc2LnBocA==

ATTUALITA CRONACA CULTURA SOCIETA

Fabbricare Societa, il forum nazionale arriva a Trieste e
Udine
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23.10.2023 - 13.50 — Domani, 24 ottobre, presso il Savoia Excelsior Palace di Trieste e mercoledi

25 ottobre, presso il Cinema Visionario di Udine, si terra |la seconda edizione di Fabbricare Societa: @" VT B

un forum nazionale dedicato alle Societa benefit. Spiccheranno le testimonianze internazionali di
Otto Scharmer, della Sloan School of Management del MIT di Boston, co-fondatore del Presencing
Institute e ideatore della teoria U, di Ervin Laszlo del Laszlo Institute, teorico dei sistemi piu volte

candidato al Nobel per la Pace e che saranno affiancati da Bart Houlahan di B Lab. Non . rm o [ recrene auronems |

"Ez FRISLI VEWEZIA Gluva |

mancheranno poi presenze nazionali come Domenico Siclari, dell'universita La Sapienza e autore di
“Profili giuridici delle Societa Benefit”, Giulia Baccarin Co-founder & CEO di MIPU PredictiveHub
Societa Benefit (fabbrica predittiva), Laura Gori di Assobenefit e Rossella Sobrero, tra le massime
esperte in Italia sui temi della responsabilita sociale d'impresa.

Io non mi decompongo.
Mi trovi qua, peri
prossimi 12 anni.
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Ci sara anche Giusy Riggio, direttrice della bioraffineria ENI di Marghera (Venezia), la prima
raffineria di petrolio al mondo a essersi convertita in raffineria di biocarburanti, un esempio di G I UNTA
sostenibilitad diventato punto di riferimento nel mondo.

Nei due pomeriggi si svolgera in parallelo un laboratorio condiviso tra studenti universitari e
professionisti, curato da Animaimpresa. Prosegue dunque la missione formativa e divulgativa di
Fabbricare Societa che offre ai partecipanti di questa seconda edizione l'occasione di assumere un QSLLbitO' e
nuovo paradigma imprenditoriale e di comprendere analiticamente il crescente fenomeno che
annovera, oggi, in Italia, guasi tremila aziende con la qualifica di Societa benefit, con un'impennata
degli ultimi 3 anni che vede quadruplicato il numero di queste societa in tutto il paese. Solo in Friuli
Venezia Giulia si registra un incremento del 52% dall'ottobre 2022 all’agosto 2023. A rispondere
maggiormente in regione sono aziende manifatturiere e attivita professionali scientifiche e

tecniche, seguite da imprese di commercio all'ingrosso e al dettaglio. radio vintage tavelo
30€ 25€
Fabbricare Societa & promosso dall'Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, [ V& ]

Universita e Famiglia e organizzato dall'Agenzia Lavoro & Sviluppo Impresa in collaborazione con
Animaimpresa e Salone della CSR. Ad accompagnare il forum, durante tutto I'anno vi & il Tavolo di
lavoro permanente, al quale partecipano I'Assessorato regionale al lavoro, formazione, istruzione,

ricerca, universita e famiglia, 'Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresa, I'associazione Animaimpresa, la I |
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, la Direzione centrale attivita produttive
e turismo, insieme alle Universita di Trieste e Udine, alle Camere di Commercio di Pordenone-Udine
e della Venezia Giulia, a Friulia, alla Fondazione EqualSalary di Zurigo e le Consigliera di Parita della

Regione Friuli Venezia Giulia. Ulteriori partner delliniziativa nel primo forum sono stati anche Area
Science Park, e MIB Trieste School of Management.
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Trieste, 03-10-2023 - Palazzo della Regione — Fabbricare Societd — Conferenza Stampa di Presentazione — Foto ©
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Al via la seconda edizione di Fabbricare Societa, forum nazionale dedicato alle Societa Benefit domani 24
ottobre al Savoia Excelsior Palace di Trieste.

La giornata si apre con le interviste a cura di Barbara Ganz, corrispondente de Il Sole 24 Ore e moderatrice degli
incontri della due giorni di forum, che raccogliera testimonianze in tema B Corporation / Societa Benefit dall’ltalia e dal
mondo. Inaugura il suo spazio Buone Nuove dal Mondo presentando la raffineria ENI di Venezia Marghera, un esempio
unico; la prima raffineria tradizionale ad essere trasformata in bioraffineria — primo esempio di conversione da impianto
obsoleto a modello per nuove realizzazioni di bioraffinerie nel mondo. Dopo l'utilizzo di olio di palma e poi di olio
riciclato (delle fritture ad esempio, raccolto dai cittadini) sta passando alla diversificazione delle fonti per non usare
prodotti concorrenti all’alimentazione, ad esempio in Kenya in aree marginali vengono coltivati semi di ricino, che non
hanno utilizzo alimentare, fornendo ai contadini strumenti e tecniche per coltivare. Raccontera da remoto la sua
intuizione la giovane direttrice (ingegnera), Giusy Riggio.

Dopo gli onori di casa avra inizio il primo talk “La scelta che fa benefit” raccontata attraverso le preziose testimonianze
degli ospiti Gid Giacobbe (ACBC), David Brussa (illycaffé) e Ervin Laszlo (The Laszlo Institute).

La seconda parte della giornata vedra un focus sulla parita di genere a livello aziendale con evidenze
sulla qualificazione delle donne attraverso esperienze internazionali e nuove prospettive incoraggiate dalla UE.

La sessione pomeridiana si apre con la presentazione, all'interno del Tavolo di Lavoro Permanente FVG Societa Benefit,
del testo "Profili giuridici delle Societa Benefit” alla presenza del suo autore Domenico Siclari (Universita La Sapienza di
Roma) accompagnata dagli interventi di Anna Limpido, Consigliera di Parita FVG e Giulio Mosetti dell'Associazione
Giuslavoristi Italiani.
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Si chiude la giornata con il Laboratorio condiviso per studenti e professionisti a cura di Animaimpresa,
in attesa della seconda giornata del 25 ottobre presso il Visionario a Udine.

FABBRICARE SOCIETA' & promosso dall'’Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, Universita e Famiglia e
organizzato dall’Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresain collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite (link in apertura).
Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e fabbricaresocieta.it

PROGRAMMA FABBRICARE SOCIETA 2023

Martedi 24 ottobre | Sala Tergeste Savoia Excelsior Palace | TRIESTE

IMPRESA DEL FUTURO

09:00 Check-in partecipanti

09:00 - 13:00 BENEFIT CORNER

Le Societa Benefit della regione si videoraccontano

09:30-10.00 “Buone nuove dal mondo”

Interviste a cura di Barbara Ganz, corrispondente de |l Sole 24 Ore

10:00 —11:15 LA SCELTA CHE FA BENEFIT

Saluti istituzionali d'apertura

Alessia Rosolen — Assessore al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita e famiglia

Valeria Broggian — Presidente Animalmpresa

Lydia Alessio — Verni — Direttrice generale Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa

A seguire talk, modera la giornalista Barbara Ganz

Ervin Laszlo — The Laszlo Institute

Gio Giacobbe — ACBC

David Brussa—illycaffée

11:15 — 11:45 COFFEE BREAK

11:45 — 13:00 EQUILIBRI & EGUAGLIANZE

Qualificare l'occupazione delle donne: dalle direttive UE alle esperienze in azienda / gli esempi internazionali
Giulia Baccarin — MIPU

Nadia Cipriano — Olivetti

Gianluca Vincenzo —-SWG

Robert Pieroni — Gener8tor

13:30 -14:30 PAUSA PRANZO

14:30 MONITOR BENEFIT & EGUAGLIANZE

Statistiche, report e studi sul modello di societa benefit e sulle certificazioni di genere

Il Tavolo di Lavoro Permanente FVG Societa Benefit ospita:

- Presentazione "Profili giuridici delle Societa Benefit” con l'autore Domenico Siclari — Universita La Sapienza di Roma
- Consigliera di Parita FVG Anna Limpido con Giulio Mosetti dell'Associazione Giuslavoristi ltaliani

15:30 BENEFICIO COMUNE & EMPLOYER BRANDING

= Laboratorio condiviso per studenti e professionisti a cura di Animaimpresa

Il Tavolo di Lavoro Permanente, & animato durante tutto I'anno da: Assessorato regionale al lavoro, formazione,
istruzione, ricerca, universita e famiglia, I'Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa, 'associazione Animaimpresa, la Direzione
centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, la Direzione centrale attivita produttive e turismo, insieme alle
Universita di Trieste e Udine alle Camere di Commercio di Pordenone-Udine e della Venezia Giulia, a Friulia, alla
Fondazione Equal Salary di Zurigo e le Consigliera di Parita della Regione Friuli Venezia Giulia. Ulteriori partner

dell'iniziativa nel primo forum sono stati anche Area Science Park, e MIB Trieste School of Management.

Tags: fabbricaresocieta, lavoroimpresa, visionario
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Fabbricare societa, un futuro del
mondo del lavoro

DI REDAZIONE - 24 OTTOBRE 2023
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Condividi con

Mercoledi 25 ottobre, la seconda giornata
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T 1T 7T

di Fabbricare Societa, forum nazionale

dedicato alle Societa Benefit si svolge presso il

Cinema Visionario di Udine.

Aprono il “cantiere” le interviste di Barbara

» 0:00/0:30

Ganz che ospita in Buone Nuove due

— Fabbricare Societd — Conferenza Stampa di ~ Startup. ONEBra, realizza coppe

Presentazione — Foto © 2023 Alle BL personalizzate, stampate in 3D, per donne con

Durigatto asimmetrie. La CEO e fondatrice, I'ingegnere

Sofia Santi, coordina I'attivita scientifica e,

SPAZIO
PUBBLICITARIO

T T T

insieme alla collega Silvia Chiera, anche lei PhD in ingegneria dei materiali, dirige la

produzione. La seconda ospite sara Giulia De Rossi, un’ imprenditrice millennial —

generazione di nati tra I'inizio degli anni Ottanta e la meta degli anni Novanta, destinata

a diventare maggiorenne con il nuovo millennio e caratterizzata da una grande
sensibilita ambientale — e la sua startup NAZENA fondata nel 2019. Ricicla tessuto e

scarti della fast fashion, una delle industrie pitu impattanti e meno sostenibili, per
Clicea Donazione per donare con PayPal

= 5 trasformarlo in prodotti nuovi: talloncini prezzo, appendiabiti, confezioni o espositori

per la gioielleria, ma anche gadget o pannelli per allestimenti o rivestimenti.

e e S La mattinata prosegue con le testimonianze e le riflessioni di alcuni imprenditori
ASSOCIAZIONE “ILQUOTIDIANONUOVO” come Massimo Ventimiglia di Onde Alte SB (progettazioni sostenibili) e Piero
Iban: IT 49G086 22899000 19000113122 Petrucco di I.CO.P (costruzioni sostenibili) insieme ad esperti internazionali

come Bart Houlahan del prestigioso ente certificatore internazionale B Lab.

EDITORIALE

A seguire continua il focus del tema di questa seconda edizione di Fabbricare Societa, la
qualificazione delle donne nell’azienda, attraverso le sollecitazioni di Laura
Gori (Way2Global e Assobenefit), Sabrina Fantini facilitatrice di innovazione

collaborativa e Sergio Iankovies (IS Copy).

La sessione pomeridiana, parte dell’attivita del Tavolo di Lavoro Permanente FVG
Societa Benefit, ospita gli interventi di Rossella Sobrero (Koinética) sui rischi del
“greenwashing” e di Otto Schramer della Sloan School of Management del MIT di

Boston, co-fondatore del Presencing Institute e ideatore della teoria U.

Parallelamente, Animaimpresa, in collaborazione con Foxwin, cura un laboratorio
d’intelligenza collettiva indirizzato a studenti universitari e teso ad approfondire le

aspettative di sostenibilita — e non solo — dei giovani nei confronti dei luoghi di lavoro.

Nel pomeriggio avra anche luogo il primo raduno delle societa Benefit
regionali in occasione del quale verranno esposte le politiche FVG a cura della Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia, Direzione Lavoro con il dott. Alessandro Castenetto e

Direzione Attivita Produttive con il dott. Giuliano Pascazio.

FABBRICARE SOCIETA’ e promosso dall’Assessorato al Lavoro, Formazione,
Istruzione, Ricerca, Universita e Famiglia e organizzato dall’Agenzia Lavoro

&Sviluppolmpresa in collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite
(link in apertura).

Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e fabbricaresocieta.it

Il Tavolo di Lavoro Permanente,é animato durante tutto 'anno da: Assessorato
regionale al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita e famiglia, '’Agenzia
Lavoro &Sviluppolmpresa, 'associazione Animaimpresa, la Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, la Direzione centrale attivita produttive e turismo,
insieme alle Universita di Trieste e Udine alle Camere di Commercio di Pordenone-
Udine e della Venezia Giulia, a Friulia, alla Fondazione EqualSalary di Zurigo e le
Consigliera di Parita della Regione Friuli Venezia Giulia. Ulteriori partner dell’iniziativa
nel primo forum sono stati anche Area Science Park, e MIB Trieste School of

Management.

PROGRAMMA FABBRICARE SOCIETA’ 2023

Mercoledi 25 OTTOBRE | Cinema Visionario | UDINE
FUTURO D’IMPRESA

09:00 Check-in partecipanti

09:00 — 13:00 BENEFIT CORNER

Le Societa Benefit della regione si videoraccontano

09:30-10.00 “Buone nuove dal mondo”

Interviste a cura di Barbara Ganz, corrispondente de Il Sole 24 Ore
10:00 — 11:15 LA SCELTA CHE FA BENEFIT

Salut isthituzionali d’apertura

Mario Anzil — Vicepresidente Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Lydia Alessio — Verni — Direttrice generale Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresa
Valeria Broggian — Presidente Animalmpresa

Eva Seminara — Camera di Commercio Pordenone — Udine

A seguire talk, modera la giornalista Barbara Ganz
Massimiliano Ventimiglia — Onde Alte
Piero Petrucco— ICOP

Bart Houlahan — B Lab

11:15 — 11:45 COFFEE BREAK

11:45 — 13:00 EQUILIBRI & EGUAGLIANZE

Qualificare loccupazione delle donne: dalle direttive UE alle esperienze in azienda
Laura Gori — Way2Global

Sabrina Fantini — facilitatrice di innovazione collaborativa

Sergio Iankovics —IS Copy

13:00 -14:30PAUSA PRANZO
14:320 MONITOR BENEFIT & EGUAGLIANZE

Statistiche, report e studi sul modello di societa benefit e sulle

certificazion di genere
Tavolo di Lavoro Permanente FVG Societa Benefit ospita:
— “Il pericolo Greenwashing”, Rossella Sobrero — Koineética

— “Futuro prossimo”, Otto Scharmer — MIT Boston

15:30 BENEFICIO COMUNE & EMPLOYER BRANDING

— Laboratorio condiviso per studenti e professionisti a cura di Animaimpresa

in parallelo >RADUNO SOCIETA BENEFIT

— Presentazione delle politiche FVG a cura Regione Autonoma Friuli
VeneziaGiulia, Direzione Lavoro con il dott. Alessandro Castenetto e Direzione Attivita

Produttivecon il dott. Giuliano Pascazio

- Prima riunione annuale delle Societa Benefit regionali: esperienze in dialogo a

microfono aperto

TR LTI

Marcchine artificiose Der costrir forterza A Tolmer o tutto nronto ner 1la decima
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In Friuli Venezia Giulia crescono le societa benefit

Rosolen: migliorare welfare visto che come Regione non possiamo intervenire su contrattazione

Autore: Andrea Pierini 24 Ottobre 2023
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Crescono le societa benefit in Friuli Venezia Giulia che per prima si sta posizionando come attrattore di investimenti
facendo leva proprio sui mercati target pit sensibili alla sostenibilita d'impresa. Si & tenuto oggi a Trieste Fabbricare
societd, il forum delle societa benefit promosso dalla Regione tramite I'Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa e in
collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR. Ne dettaglio le societa di benefit in regione sono aumentate
del 52% da ottobre 2022 ad agosto 2023, passando da 52 a 79. Lltalia & anche il primo paese in Europa ad aver
introdotto nel 2016 una legge che permette di superare |la caratteristica di volontarieta delle azioni di sostenibilita

introducendo vincoli statutari e obblighi normativi.

L'assessore regionale Alessia Rosolen ha sottolineato come dalle societa benefit si possano trarre sputi per una
azione legislativa su due direttrici: «il miglioramento del welfare territoriale attraverso il sostegno alla qualita del
lavoro e la qualificazione dell'occupazione di giovani e donne. La Regione — ha ricordato Rosolen — non puo incidere
né sulla contrattazione collettiva nazionale né sul cuneo fiscale, ma pud attivare azioni per garantire un minor peso
del costo della vita sulle famiglie, ricordando che il nostro & I'unico Paese in Europa dove gli stipendi negli ultimi 20

anni sono diminuiti quasi del 3%». GUARDA IL SERVIZIO VIDEO
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Kdor ne prisega na trajnost, je del
preteklosti

V Trstu je danes potekal posvet o podjetjih, ki ne ciljajo samo na
dobicek
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Podjetja, ki danes ne delujejo trajnostno, so Ze del preteklosti in
nimajo prihodnosti. Jasno in jedrnato sporocilo posredujejo
TAGS: prav podjetniki, ki so se odlocili, da ob dobicku ciljajo tudi na
trajnost, okoljsko in socialno. Svoje izkusnje predstavljajo na
TRAJNOSTNI RAZVO dezelnem forumu Fabbricare societa, ki se je vCeraj zacel v
trzaskem hotelu Savoia Excelsior Palace in se danes nadaljuje v
b Vidmu v kinodvorani Visionario. Sre¢anje je namenjeno t.i.
druzbam benefit, to je tistim druzbam, ki so v svoj statut uradno
il ety vkljucile jasno poslanstvo. Poleg zepu, mora biti njihovo

delovanje prijazno za druzbo in biosfero.
Sprememba je mozna

Edinstveni primer podjetja Benefit ima svoj sedez v Margheri pri
Benetkah. Vsem dobro znana rafinerija ENI je prva, ki je svoje
stare naprave prilagodila novim potrebam in se spremenila v
biorafinerijo ter postala zgled in vzor novonastalim
biorafineriam po celem svetu. Zaceli so s predelavo palminega
olja in recikliranega olja (na primer ostanek cvrenja), nato pa
presli na razlicne vrste obrabljenih olj, da ne bi uporabljali
materiale prehrambene verige in ustvarili konkurence. Zaceli so
na primer s predelavo ricinusovega olja, ki nastaja iz semen
proizvodnje v Keniji, in pri tem ponudili kmetom novo znanje ter
primernejse pogoje proizvajanja. Zgodbo o razvoju podjetja ENI
je vCeraj podala inzenirka in direktorica Giusy Riggio, ki je
odgovarjala na vprasanja novinarke Barbare Ganz.

Vec v jutrisnjem (sredinem) Primorskem dnevniku.

Za branje in pisanje komentarjev je potrebna prijava


https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1Lw==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1Lw==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RyemFza2E=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L2dvcmlza2E=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L2t1bHR1cmE=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3Nwb3J0
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3Nl
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9vcGVueC50bWVkaWEuaXQvd3d3L2RlbGl2ZXJ5L2NrLnBocD9vYXBhcmFtcz0yX19iYW5uZXJpZD00MDhfX3pvbmVpZD0yOV9fY2I9ZWJhOTcwYmJkM19fb2FkZXN0PWh0dHBzJTNBJTJGJTJGd3d3LnRtZWRpYS5pdCUyRjIwMTklMkZwcm9kb3R0byUyRnByaW1vcnNraS1sZWFkZXJib2FyZCUyRiUzRmxhbmclM0RzbA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RhZy8tL21ldGEvdHJham5vc3RuaS1yYXp2b2o=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RhZy8tL21ldGEvdmFsZW50aW5hLXNhbmNpbg==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RhZy8tL21ldGEvdHJzdA==
https://getfireshot.com/pdf_bWFpbHRvOj9zdWJqZWN0PSUyMktkb3IlMjBuZSUyMHByaXNlZ2ElMjBuYSUyMHRyYWpub3N0LCUyMGplJTIwZGVsJTIwcHJldGVrbG9zdGklMjImYm9keT1LZG9yJTIwbmUlMjBwcmlzZWdhJTIwbmElMjB0cmFqbm9zdCwlMjBqZSUyMGRlbCUyMHByZXRla2xvc3RpLiUyMGh0dHBzOi8vd3d3LnByaW1vcnNraS5ldS8vL3RyemFza2Eva2Rvci1uZS1wcmlzZWdhLW5hLXRyYWpub3N0LWplLWRlbC1wcmV0ZWtsb3N0aS1GRDE0Njc3NjY=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RyemFza2Eva2Rvci1uZS1wcmlzZWdhLW5hLXRyYWpub3N0LWplLWRlbC1wcmV0ZWtsb3N0aS1GRDE0Njc3NjYjZGlzcXVzX3RocmVhZA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RhZy8tL21ldGEvdHJham5vc3RuaS1yYXp2b2o=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RhZy8tL21ldGEvdHJzdA==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3RhZy8tL21ldGEvdmFsZW50aW5hLXNhbmNpbg==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93d3cucHJpbW9yc2tpLmV1L3NlcnZpemkvdXRlbnRpL2xvZ2lu

telefriuli

] LIVE NEWS ULTIMO TG FRIULANO PROGRAMMI

NEWS

In Friuli Venezia Giulia crescono le societa benefit

Rosolen: migliorare welfare visto che come Regione non possiamo intervenire su contrattazione
Autore: Andrea Pierini 24 Ottobre 2023
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Crescono le societa benefit in Friuli Venezia Giulia che per prima si sta posizionando come attrattore di
investimenti facendo leva proprio sui mercati target piu sensibili alla sostenibilita d'impresa. Si & tenuto oggi
a Trieste Fabbricare societa, il forum delle societa benefit promosso dalla Regione tramite 'Agenzia Lavoro
& Sviluppolmpresa e in collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR. Ne dettaglio le societa di
benefit in regione sono aumentate del 52% da ottobre 2022 ad agosto 2023, passando da 52 a 79. L'ltalia e
anche il primo paese in Europa ad aver introdotto nel 2016 una legge che permette di superare la

caratteristica di volontarieta delle azioni di sostenibilita introducendo vincoli statutari e obblighi normativi.

L'assessore regionale Alessia Rosolen ha sottolineato come dalle societa benefit si possano trarre sputi per
una azione legislativa su due direttrici: «il miglioramento del welfare territoriale attraverso il sostegno alla
qualita del lavoro e la qualificazione dell'occupazione di giovani e donne. La Regione - ha ricordato Rosolen
— non puod incidere né sulla contrattazione collettiva nazionale né sul cuneo fiscale, ma pu0 attivare azioni
per garantire un minor peso del costo della vita sulle famiglie, ricordando che il nostro e l'unico Paese in

Europa dove gli stipendi negli ultimi 20 anni sono diminuiti quasi del 3%».
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ULTIMORA , Rosolen "Investimenti per migliore occupazione giovani e donne

Rosolen "Friuli Venezia Giulia qualifica
occupazione giovani e donne"
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di Italpress

TRIESTE (ITALPRESS) - "Dallesperienza delle societa benefit il Friuli Venezia Giulia
puo trarre spunti per la propria azione legislativa su due direttrici: il miglioramento
del welfare territoriale attraverso il sostegno alla qualita del lavoro e la
qualificazione dell'occupazione di giovani e donne’. Questo in sintesi il concetto
espresso oggi dallassessore regionale al Lavoro, formazione, istruzione, ricerca,
universita e famiglia del Friuli Venezia Giulia Alessia Rosolen intervenuta
all'apertura di Fabbricare Societs, il secondo Forum delle societa benefit che si
svolge oggi a Trieste e proseguira domani a Udine. "Lattivita legislativa della
Regione, con l'utilizzo di risorse sia regionali che del Fondo sociale europeo, é
orientata principalmente al tema della qualita del lavoro - ha dettagliato Rosolen -.
Lorganizzazione delle societa benefit sul nostro territorio ci fornisce l'occasione
per mettere in campo azioni concrete di sostegno ai lavoratori e alle imprese sia
per incidere sui dati occupazicnali che sulla qualita del lavoro in termini di
conciliazione con i carichi familiari e di supporto al benessere”.
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‘La Regione - ha ricordato Rosolen - non pud incidere né sulla contrattazione
collettiva nazionale né sul cuneo fiscale, ma pud attivare azioni per garantire un
minor peso del costo della vita sulle famiglie, ricordando che il nostro & ['unico
Paese in Europa dove gli stipendi negli ultimi 20 anni sono diminuiti quasi del 3%".
Un altro aspetto fondamentale su cui la Regione sta gia intervenendo riguarda le
tipologie contrattuali 'non solo con contributi alle aziende per favorire le
stabilizzazioni, ma anche in maniera anticiclica per qualificare la qualita
dell'occupazione di giovani e donne, due fasce di lavoratori delle cui competenze
non possiamo fare a meno in quanto fondamentali al mercato del lavoro’. Su
quest'ultimo tema "la Regione punta ad innalzare |'attuale durata media dei
contratti a tempo determinato, di circa quattro mesi e con livelli retributivi tra i pi
bassi, ad almeno un anno, rafforzandoli con percorsi formativi che possano
contribuire a colmare il divario tra questi e gli altri lavoratori’, ha evidenziato
ancora l'assessore. |l Forum delle societa benefit € promosso dalla Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia tramite 'Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa e in
collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR. Proprio dai dati dell'analisi
condotta dall'Agenzia su fonti delle Camere di commercio, il numero delle societa
benefit in Friuli Venezia Giulia & cresciuto del 52% da ottobre 2022 ad agosto
2023, passando da 52 a 79. E se ['ltalia & stato il primo Paese in Europa e primo al
mondo fuori dagli Stati Uniti ad aver introdotto nel 2016 la legge sulle Societa
Benefit, una qualifica che permette di superare la caratteristica di volontarieta
delle azioni di sostenibilita introducendo vincoli statutari e obblighi normativi, il
Friuli Venezia Giulia & la regione che per prima si sta posizionando come attrattore
di investimenti facendo leva proprio sui mercati target piu sensibili alla
sostenibilita dimpresa. Lo ha confermato il direttore dellAgenzia Lavoro &
Sviluppolmpresa Lydia Alessio Verni ricordando I'attivita continuativa del tavolo di
lavoro sulle societa benefit condotta in particolare nell' ultimo anno. Alla due giorni
del Forum prenderanno parte grandi personalitad nazionali e internazionali,
imprenditori, accademici con incontri, presentazioni, laboratori e scambi per
riflettere e discutere di sostenibilita, ecologia, rating ESG, politiche di parita di
genere e eguaglianza salariale. -foto ufficio stampa Regione Fvg - (ITALPRESS).
mgg/com 24-0tt-23 15:41 .
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Rosolen “Friuli Venezia Giulia qualifica occupazione
giovani e donne”

POSTED BY: REDAZIONE WEB 25 OTTOERE 2025

l

TRIESTE (ITALPRESS) - “Dall’esperienza delle societa benefit il
Friuli Venezia Giulia puo trarre spunti per la propria azione
legislativa su due direttrici: il miglioramento del welfare
territoriale attraverso il sostegno alla qualita del lavoro e la
qualificazione dell’occupazione di giovani e donne™.

Questo in sintesi il concetto espresso ogel dall’assessore
regionale al Lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita
e famiglia del Friuli Venezia Giulia Alessia Rosolen intervenuta all’apertura di Fabbricare Societa, il
secondo Forum delle societa benefit che si svolge ogei a Trieste e proseguira domani a Udine.
“L'attivita legislativa della Regione, con I'utilizzo di risorse

sia regionali che del Fondo sociale europeo, € orientata
principalmente al tema della qualita del lavoro — ha dettagliato
Rosolen -. Uorganizzazione delle societa benefit sul nostro
territorio ci fornisce ’occasione per mettere in campo azioni
concrete di sostegno ai lavoratori e alle imprese sia per
incidere sui dati occupazionali che sulla qualita del lavoro in
termini di conciliazione con i carichi familiari e di supporto

al benessere”.

“La Regione - ha ricordato Rosolen — non puo incidere neé sulla
contrattazione collettiva nazionale ne sul cuneo fiscale, ma puo
attivare azioni per garantire un minor peso del costo della vita
sulle famiglie, ricordando che il nostro € 'unico Paese in
Europa dove gli stipendi negli ultimi 20 anni sono diminuiti
quasi del 3227

Un altro aspetto fondamentale su cui la Regione sta gia
intervenendo riguarda le tipologie contrattuali “non solo con
contributi alle aziende per favorire le stabilizzazioni, ma anche
in maniera anticiclica per qualificare la qualita
dell’occupazione di giovani e donne, due fasce di lavoratori
delle cui competenze non possiamo fare a meno in quanto
fondamentali al mercato del lavoro™.

Su quest’ultimo tema “la Regione punta ad innalzare ’attuale
durata media dei contratti a tempo determinato, di circa quattro
mesi e con livelli retributivi tra i pit bassi, ad almeno un

anno, rafforzandoli con percorsi formativi che possano
contribuire a colmare il divario tra questi e gli altri

lavoratori”, ha evidenziato ancora ’assessore.

Il Forum delle societa benefit € promosso dalla Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia tramite '’Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa
e in collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR.
Proprio dai dati dell’analisi condotta dall’Agenzia su fonti

delle Camere di commercio, il numero delle societa benefit in
Friuli Venezia Giulia é cresciuto del 52% da ottobre 2022 ad
agosto 2023, passando da 52 a 79. E se I'Italia ¢ stato il primo
Paese in Europa e primo al mondo fuori dagli Stati Uniti ad aver
introdotto nel 2016 la legge sulle Societa Benefit, una qualifica
che permette di superare la caratteristica di volontarieta delle
normativi, il Friuli Venezia Giulia é la regione che per prima si
sta posizionando come attrattore di investimenti facendo leva
proprio sui mercati target piu sensibili alla sostenibilita
d’impresa. Lo ha confermato il direttore dell’Agenzia Lavoro &
Sviluppolmpresa Lydia Alessio Verni ricordando ’attivita
continuativa del tavolo di lavoro sulle societa benefit condotta
in particolare nell’ultimo anno.

Alla due giorni del Forum prenderanno parte grandi personalita
nazionali e internazionali, imprenditori, accademici con
incontri, presentazioni, laboratori e scambi per riflettere e
discutere di sostenibilita, ecologia, rating ESG, politiche di
parita di genere e eguaglianza salariale.

-foto ufficio stampa Regione Fvg -

(ITALPRESS).
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Imprese benefit, in regione crescita del 52 per cento

IMPRESE

UDINE Una due giorni dedicata alle societa benefit, fra Trieste e il cinema Visionario di Udine, per la
seconda edizione di Fabbricare Societa che si ¢ appena conclusa. Sono state particolarmente gettonate le
testimonianze internazionali di Otto Scharmer della Sloan School of Management del Mit di Boston, co-
fondatore del Presencing Institute e ideatore della teoria U, di Ervin Laszlo del Laszlo Institute, teorico dei
sistemi piu volte candidato al Nobel per la Pace, che saranno affiancati da Bart Houlahan del prestigioso ente
certificatore internazionale B Lab. Presenti anche esperti nazionali come I'autore di Profili giuridici delle
Societa Benefit Domenico Siclari (Universita La Sapienza), Giulia Baccarin, Co-founder& CEO di MIPU
PredictiveHub Societa Benefit (fabbrica predittiva), Laura Gori di Assobenefit, Rossella Sobrero, tra le
massime esperte in Italia sui temi della responsabilita sociale d'impresa. Giusy Riggio, direttrice della
bioraffineria Eni di Marghera ha raccontato 1'esperienza della prima raffineria di petrolio al mondo ad essersi
convertita in raffineria di biocarburanti. Un esempio di sostenibilita che ha fatto scuola nel mondo. Nei due
pomeriggi si € svolto un laboratorio condiviso tra studenti universitari e professionisti, curato da
Animaimpresa. Oggi in Italia si contano quasi 3000 aziende con la qualifica di Societa Benefit, con
un'impennata degli ultimi 3 anni che vede quadruplicato il numero di queste societa in tutto il paese. Solo nel
Friuli Venezia Giulia si registra un incremento del 52% dall'ottobre 2022 all'agosto del 2023. A rispondere
maggiormente in regione sono aziende manifatturiere e attivita professionali scientifiche e tecniche, seguite



da imprese di commercio all'ingrosso e al dettaglio. Le microimprese risultano molto attive con il 68% di
costituzioni transizioni a Benefit, e le aree di maggior "beneficio" sono I'ambiente e la comunita.
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Conflitto di interessi dell’Assessore Bini,

fioccano diffide. Le opposizioni
annunciano “non cederemo alle

(83 Riservatezza imidazioni”

Presentato il programma di Fabbricare
Societa forum delle Societa Benefit

REDAZIONE

I stato presentato in conferenza stampa il programma della seconda edizione di
Fabbricare Societa, il primo forum nazionale dedicato alle Societa Benefit che si terra
quest’anno a Trieste a Udine e il prossimo anno a Pordenone e Gorizia. In particolare
I'edizione 2023 si svolgera al Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24 ottobre e presso il

Cinema Visionario di Udine il 25 ottobre.

' Ideato e fortemente voluto dall’Assessorato al

Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca,

Lavoro &SviluppoImpresa e in collaborazione
con Animaimpresa e Salone della CSR, il
Forum ospitera nelle due giornate alcune delle
pit importanti aziende, nazionali ed internazionali, che hanno gia effettuato la
transizione a benefit o sono nate tali e di studiosi e figure accademiche che forniranno
elementi analitici e teorici rispetto all'impatto che hanno queste nuove forme statutarie

sulla societa del lavoro ma anche su quella civile.

Il Forum ¢ uno spazio di riflessione “perché questo modello societario puo essere la
piattaforma condivisa tra pubblico e privato per affrontare le nuove sfide della societa,
della produzione, del lavoro anche in termini di welfare e di maggiore attrattivita verso i
nuovi lavoratori. E> un modello che ci consente di progettare azioni legate agli effetti di
alcune importanti variabili che si stanno manifestando nel mondo del lavoro e della
produzione come la crisi demografica, la richiesta di maggiore flessibilita e conciliazione
anche attraverso il lavoro agilee, non meno importante,la necessita di continuare a
investire sull’equita di genere, tutte tematiche su cui ’Assessorato € fortemente

impegnato e che verranno sviluppate nel Forum” come espresso dall’Assessore Rosolen.

Universita e Famiglia per il tramite dell’Agenzia
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Universita friulana: da domani
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Nel Carso devastato dagli
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Tra gli interventi quello di Otto Scharmer della Sloan School of Management del MIT di
Boston, co-fondatore del Presencing Institute e ideatore della teoria U, di Ervin Laszlo
del Laszlo Institute, teorico dei sistemi pit volte candidato al Nobel per la Pace, di
Andrew Kassoy, fondatore del prestigioso ente certificatore internazionale B Lab, di
Domenico Siclari dell’'Universita La Sapienza di Roma, autore del libro “Profili giuridici
della Societa Benefit” (Giuffre Editore), di Laura Gori, nota imprenditrice, attivista delle
benefit corporation e nel consiglio di Assobenefit; Rossella Sobrero, una delle massime
esperte in Italia sui temi della responsabilita sociale d'impresa. Questi sono solo alcuni
tra i 30 relatori che illustreranno al pubblico, non solo lo stato dell’arte ad oggi e
I'impatto che stanno gia avendo queste aziende in Italia e all’estero, ma anche alcuni

elementi che determineranno il mondo del business nel futuro e nel resto del mondo.

Ma cos’e esattamente una Societa Benefit, o una societa certificata B Corp?

Si tratta di imprese che hanno adottato forme organizzative con finalita di beneficio
sociale, oltre a quelle di profitto. Le azioni possono interessare molti settori dell’azienda,
dal controllo dell'impatto ambientale del proprio operato, al welfare verso i propri
dipendenti, ai servizi offerti all'utenza di riferimento. Tra gli obiettivi della societa si
integrano nuovi paradigmi di responsabilita civile.

Il modello societario benefit & stato inserito in Italia solo nel 2016 ma oggi sono gia
quasi 3.000 le aziende italiane che hanno effettuato il riconoscimentoe il fenomeno e
sempre piu crescente. In Friuli Venezia Giulia il numero di societa benefit &

incrementato del 50% dopo la prima edizione.

Ad accompagnare il forum, durante tutto I’anno vi & il Tavolo di Lavoro Permanente, al
quale partecipano I’Assessorato regionale al lavoro, formazione, istruzione, ricerca,
universita e famiglia, ’Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa, I'associazione
Animaimpresa, la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, la
Direzione centrale attivita produttive e turismo, insieme alle Universita di Trieste e
Udine alle Camere di Commercio di Pordenone-Udine e della Venezia Giulia, a Friulia,
alla Fondazione Equal Salary di Zurigo e le Consigliera di Parita della Regione Friuli
Venezia Giulia. Ulteriori partner dell'iniziativa nel primo forum sono stati anche Area

Science Park, e MIB Trieste School of Management.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite.

Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e fabbricaresocieta.it
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Societa benefit, in Friuli
Venezia Giulia raddoppiate in
un anno

I1 24 e il 25 ottobre a Trieste e a Udine il
secondo forum sui vantaggqi di investire
parte del profitto nel benessere sociale e
collettivo

®© 03 ottobre 16:57 Eva Ciuk

i chiamano Societa Benefit le imprese che hanno adottato forme
organizzative con finalita di beneficio sociale e collettivo, oltre a
quelle di profitto. Le azioni possono interessare molti settori dell'azienda: il
benessere della comunita (28%), dei lavoratori (10%), l'impatto ambientale

del proprio operato (27%), solo il 3% investe sull'equita di genere.

Il modello societario, inserito in Italia nel 2016, & stato promosso in Friuli
Venezia Giulia dall'Assessorato regionale al Lavoro un anno fa, in occasione
della prima edizione del forum dal titolo Fabbricare societa. Da allora il
numero di queste imprese & praticamente raddoppiato. Attivita
manifatturiere, scientifiche e tecniche, commercio e servizi di
comunicazione, i settori in cui operano le aziende.

Per accompagnare le aziende che scelgono questo percorso é stato creato
un Tavolo di Lavoro permanente, del quale fanno parte tra gli altri anche le
Universita di Trieste e Udine, le Camere di Commercio, Area Science Park e il
MIB di Trieste.

1124 e il 25 ottobre si terra a Trieste e a Udine il secondo forum Fabbricare
Societa, dove 30 esperti a livello internazionale illustreranno l'impatto che
queste aziende stanno avendo in Italia e all'estero.

Nel servizio Lydya Alessio Verni, direttore Agenzia Lavoro & Sviluppo Impresa
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laureati. Al via incontri nelle scuole domi.cil.io € s.upporto tecnicc? €
superiori per dimostrare |'attrattivita delle amministrativo alle segreterie
aziende. Ma occorrera lavorare anche sul... ©19/09/2023

Una proposta di legge di 7 articoli per
resuscitare gli enti intermedi. Il presidente
Fedriga: "Tutte le forze di maggioranza

©02/10/2023 sono d’accordo"
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Dal palco della Giornata mondiale della
gioventu a Lisbona il professore e scrittore
pordenonese ha ricordato ai ragazzi che
non sono il futuro, ma il presente
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NOTIZIE DALLA GIUNTA

Welfare: Rosolen, Fvg sempre piu attrattivo per
societa benefit
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L'assessore ha presentato la seconda edizione di "Fabbricare Societa” in programma il 24 e 25
ottobre a Trieste e Udine Trieste, 3 ott - "Il Friuli Venezia Giulia é e vuole essere sempre piu
attrattivo rispetto al tema della qualita in senso ampio: della vita, del lavoro, dell'ambiente e
del tessuto nel quale le societa possono inserirsi. Il Forum delle societa benefit nasce nella
nostra regione perché vogliamo costruire un modello positivo rispetto all'impatto che
qualsiasi societa ha all'interno della comunita nella quale e insediata. Le societa benefit
forniscono risposte puntuali ai lavoratori rispetto alle loro esigenze e all'ambiente nel quale si
inseriscono. Si tratta di un'economia rigenerativa fondata sul principio che le realta
imprenditoriali insediate sul territorio restituiscano valore alla comunita. Un'idea che trova
radici profonde in Friuli Venezia Giulia con le esperienze di Torviscosa, di Linussio a
Tolmezzo e dei cantieri navali di Monfalcone per citare solo le principali". E questo il
messaggio con cui I'assessore regionale al Lavoro, Universita ricerca Alessia Rosolen ha
presentato la seconda edizione di Fabbricare Societa, il forum nazionale dedicato alle societa
benefit, che si terra il 24 ottobre a Trieste e il 25 ottobre a Udine, mentre il prossimo anno sara
ospitato da Pordenone e Gorizia. L'evento, promosso dalla Regione attraverso I'Agenzia
Lavoro&Sviluppolmpresa in collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR, ospitera
alcune delle piu importanti aziende, nazionali ed internazionali, che hanno gia effettuato la
transizione a benefit o sono nate tali, e sara arricchito dagli interventi di studiosi e figure
accademiche che forniranno elementi analitici e teorici rispetto all'impatto che hanno queste
nuove forme statutarie hanno sul lavoro, la vita e le comunita locali. Analizzando i dati delle
Camere di commercio, il numero delle societa benefit in Friuli Venezia Giulia é cresciuto del
52% da ottobre 2022 ad agosto 2023, passando da 52 a 79. Rosolen ha sottolineato che il forum
sara uno spazio di riflessione "perche questo modello societario puo essere la piattaforma
condivisa tra pubblico e privato per affrontare le nuove sfide della societa, della produzione,
del lavoro anche in termini di welfare e di maggiore attrattivita verso i nuovi lavoratori. Un
modello che ci consente di progettare azioni legate agli effetti di alcune importanti variabili
che si stanno manifestando nel mondo del lavoro e della produzione come la crisi
demografica, la richiesta di maggiore flessibilita e conciliazione anche attraverso il lavoro agile
e, non meno importante, la necessita di continuare a investire sull'equita di genere". Numerosi
gli ospiti di rilievo che interverranno durante l'evento, a partire da Otto Scharmer della Sloan
School of Management del MIT di Boston; Ervin Laszlo del Laszlo Institute, teorico dei sistemi
piu volte candidato al Nobel per la Pace; Andrew Kassoy, fondatore dell'ente certificatore
internazionale B Lab; Domenico Siclari dell'Universita La Sapienza di Roma; Laura Gori, nota
imprenditrice, attivista delle benefit corporation e nel consiglio di Assobenefit e Rossella
Sobrero, una delle massime esperte in Italia sui temi della responsabilita sociale d'impresa. Per
quanto riguarda le tematiche affrontate nel corso di Fabbricare Societa, il direttore
dell'Agenzia Lavoro&Sviluppoimpresa Lydia Alessio Verni ha confermato che ci sara
un'apertura verso le societa benefit sviluppatesi in tutto il territorio nazionale; inoltre la "due
giorni" permettera alle imprese del Friuli Venezia Giulia di approfondire quanto avvenuto nel
resto del Paese e, allo stesso tempo, favorire il networking, prestando un'attenzione particolare
alle collaborazioni con il mondo della ricerca scientifica. ARC/MA/al
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lEJ XV > CAMERA DI COMMERCIO

A TRIESTE IL 24 E A UDINE IL 25 OTTOBRE

SECONDA EDIZIONE DI
“FABBRICARE SOCIETA"

IL FRIULI VENEZIA GIULIA ALLAVANGUARDIA NELLUIDEAZIONE
DEL FORUM DEDICATO ALLE SOCIETA BENEFIT,
MODELLO SOCIETARIO VOTATO AL BENE COMUNE

E ormai quasi pronta la seconda
edizione di Fabbricare Societa, il forum
dedicato alle Societa Benefit che si
terra quest'anno a Trieste a Udine e il
prossimo anno 3 Pordenong e Garizia.
In particolare ledizione 2023 si
svolgera al Savcla Excelsicr Palace di
Trieste il 24 ottobre ¢ presso Il Cinerna
Visicnario di Udine il 25 ottobre.
Idzato e fortemente voluto
dall'Assesscratoallavero, Formazione,
Istruzione, Ricerca, Universita e
Famiglia per il tramite dell’Agenzia
Lavoro &Sviluppolmpresa, il Forum
ospitera nelle due giornate alcune delle
DiU importanti aziende, nazionali ed
internazicnali, che hannc gia effettuato
la transizione a benefit ¢ sono nate tali
e di studiosi e figure accademiche che
forniranno elementi analitic! e teorici
rispette all'impatto che hanna queste nuove forme statutarie sulla
socleta del lavoro ma anche su quella civile,

Il Forum & uno spazio di riflessone "perché questo modello
socletario pud essere la plattaforma condivisa tra pubblico
e privato per sffrontare le nuove slide della societa, della
oroduzicne, del lavore anche in termini di welfare e di maggiore
altrattivits verso | nuovi lavoratori. E un mocello che ci cansente
di progettare azioni legate agli effetti di alcune importanti
variabill che si stanno manifestando nel mande del lavoro e della
produzicne come la crisi demeqrafica, la richiesta di maggiore
flessibiita e conciliazione anche attraverso il lavero agile e, non

meno impertante, la necessita di continuare a investire sull'equita
di genere, tulte tematiche su cui l'Assesscrate & fortemente
impegnato e che verrannao sviluppate nel Forum” come espresso
dall'Assesscre Rosolen.

Tra gli Interventi gi3 canfermati guello di Otto Scharmer della
Sloan Scheol of Management del MIT di Bostan, ce-fondatore
del Presencing Institute e ideatore della tecriz U, di Ervin Laszlo
del Laszlo Institute, di Andrew Kassoy dell'ente certificatore
internazicnale B Lab, e di Domenico Siclari dell'Universita La
Sapienza di Roma, autore del libro "Prafili giuridici delle Sccieta

Benefit” (Gluffré Editore). Questi sonc alcuni tra i 30 relatorl
che illustreranna al putblico, non solo lo stato delle cose ad
0gqi e Uimpatte che stanrc gla avendo queste aziende in talla
e all'estero, ma anche alcuni elementi che determineranno il
mondo del business nel futuro e nel resta del mondo.

Ad accompagnare il forum, durante tulte Uannao vi ¢ il Tavolo
di Lavoro Permanente, al quale partecipano |'Assessoralo
regionale al lavoro, formazicne, istruzione, ricerca, universita e
famiglia, UAgenzia Lavcro & Sviluppoimpresa, l'associazione
Animaimpresa, la Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzicne e famiglia, @ Direzione centrale attivita produtlive e

turismo, insieme alle Universita di Trieste e Udine alle Camere di
Commercio di Pordenane-Udine e della Venezia Giulia, a Friulia,
alla Fondazione Egual Salary di Zurigo e le Consigliera di Parita
della Regione Friull Venezia Giutia. Ulteriori partner dell'iniziativa
nel prima forum scno stati anche Area Science Park, @ MIB
Trieste Schocl af Management.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazicne sul
portale Eventbrite.

Per ulteriori informazioni € aggiornamenti: lavoraimpresa.fva.it e
fabbricaresacieta.it.

CON INNEXTA

WEBINAR SU
SOSTENIBILITA

E FINANZA
COMPLEMENTARE

La Camera dicommerciodi Pardenone-Udine, in collaborazione con
Innexta, societa del sistema camerale italiano punte di riferfimento
nel settare della Fnanza e del credita per le Pmi, organizza un ciclo
di webinar gratuiti che mirano ad affrentare i temilegati alla finanza
cemplementars, alla corretta gestione Finanziaria dellimpresa e al
nuove e impartante ruolo dei paramelri di sostenibilita in ambito
finanziario (Esg Pass). I\ pragetto é realizzato tramite il Punto
Impresa Digitale detla Cciaa, che supporta le imprese nel processo
di innavazicne e di sviluppa delle competenze digitali.

Dopo it primo appuntamento del 18 settembre, Il prossimo webinar
sara venerdl 29, dalle 10 alle 12. Si parlera di sostenibilita,
fliere praduttive e credite bancario e In particolare si analizzera
Vimpcrtanza di valutare la sostenibilita dell’azienda, considerando
In particclare gli adempiment| e Uimportanza che essa riveste nel
momento di accedere al credito, Se ne parlera con Cristiana Rogate
di Refe e quindi Sara Mantovani di Innexta intredurra la plattaforma
Esg Pass che consente alle imprese propric di autovalutare la
propria sostenibilita.

Dellealternative al credito bancario, traprestitionline, crowdfunding
e Confidi, si parlerd nell'ultime appuntamerto, in programma
venerdi 6 oltobre (sempre con orario 10-12). Per informazioni &
sempee possibile consultare il sito www.pnud.camcom.it nella
sezione dedicata o rivolgersi al Pid, sia a Udine sia a Pordenane,
alla mail pld@pnud.camcorn.it. Le iscrizionl al webinar sono gratuite
e si fanna tramite il sitc camerate.

AL VERDI DI PORDENONE

PREMIAZIONI
DELLECONOMIA
IL 23 NOVEMBRE

La Camera di commercio Pordencne-Udine ¢ gia al lavore per
realizzare la pressima Premiazicne dell’economia e dello sviluppo,
che si terra al Teatro Verdi di Pordenone gicvedi 23 novembre alle
17. Il concorsc prevede come sempre categorie e premi differenti,
per i due territori di competenza. G saranno poi come sempre i Premi
ai lavaratari storici segnalati dalle imprese, nenché Ricanascimenti
speciali g, infine, le Targhe dell'Eccellenza, che sono conferite di
anno in anna a imprenditori, personalita o istituzioni che si siano
particolarmente distinte per 3 loro attivita o il lora impegno,
portando alto il norme del Fridli in Italia e nel mende.
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FABBRICARE SOCIETA' il primo forum annuale delle Societa Benefit,
Trieste 24/10 e Udine 25/10
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FABBRICARE SOCIETA’
Il edizione
Trieste, Savoia Excelsior Palace — 24 ottobre
Udine, Cinema Visionario— 25 ottobre
Il Friuli Venezia Giulia all'avanguardia nell'ideazione del primo forum dedicato alle Societa Benefit, modello societario votato al bene comune.

Occasione di formazione, confronto e scambio, & attesissima la 2° edizione del forum che ospiterd aziende da tutta Italia pronte ad affrontare il futuro all'insegna della
sostenibilita.

Udine, 25 settembre 2023
COMUNICATO STAMPA
Con preghiera di pubblicazione e diffusione

Si prepara la seconda edizione di Fabbricare Societdq, il primo forum ricorrente dedicato alle Societa Benefit che si terrd quest'anno a Trieste a Udine e il prossimo anno a

Pordenone e Gorizia. In particolare I'edizione 2023 si svolgera al Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24 ottobre e presso il Cinema Visionario di Udine il 25 ottobre.

Ideato e fortemente voluto dall’Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, Universita e Famiglia per il tramite dell’Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresa, il Forum
ospitera nelle due giornate alcune delle pid importanti aziende, nazionali ed internazionali, che hanno gia effettuato la transizione a benefit o sono nate tali e di studiosi e

figure accademiche che forniranno elementi analitici e teorici rispetto all'impatto che hanno queste nuove forme statutarie sulla societa del lavoro ma anche su guella civile.

Il Forum & uno spazio di riflessione “perché questo modello societario pud essere la piattaforma condivisa tra pubblico e privato per affrontare le nuove sfide della societd,
della produzione, del lavoro anche in termini di welfare e di maggiore attrattivitd verso i nuovi lavoratori. E' un modello che ci consente di progettare azioni legate agli effetti
di alcune importanti variabili che si stanno manifestando nel mondo del lavoro e della produzione come la crisi demografica, la richiesta di maggiore flessibilita e
conciliazione anche attraverso il lavoro agile e, non meno importante,la necessita di continuare a investire sull'equita di genere, tutte tematiche su cui I'Assessorato &
fortemente impegnato e che verranno sviluppate nel Forum” come espresso dall’Assessore Rosolen.

Tra gli Interventi giad confermati quello di Otto Scharmer della Sloan School of Management del MIT di Boston, co-fondatore del Presencing Institute e ideatore della teoria U,
di Ervin Laszlo del Laszlo Institute, di Andrew Kassoy dell'ente certificatore internazionale B Lab, e di Domenico Siclari dell’'Universitd La Sapienza di Roma, autore del libro “Profili
giuridici delle Societd Benefit” {G;’-uffré Editore], di Laura Gori, nota imprenditrice, attivista delle benefit corporation e nel consiglio di Assobenefit; Rossella Sobrero, una delle
massime esperte in Italia sui temi della responsabilita sociale d'impresa. Questi sono alcuni tra i 30 relatori che illustreranno al pubblico, non solo lo stato delle cose ad oggi e

I'impatto che stanno gid avendo queste aziende in Italia e all'estero, ma anche alcuni elementi che determineranno il mondo del business nel futuro e nel resto del mondo.

Ma cos'é esattamente una Societd Benefit, o una societd certificata B Corp?

Si tratta di imprese che hanno adottato forme organizzative con finalita di beneficio sociale, oltre a quelle di profitto. Le azioni possono interessare molti settori dell'azienda,
dal controllo dell'impatto ambientale del proprio operato, al welfare dei propri dipendenti, ai servizi offerti all'utenza di riferimento. Tra gli obiettivi della societa si integrano
nuovi paradigmi di responsabilita civile.

Il modello societario benefit & stato introdotto in Italia solo nel 2016 ma oggi sono gia quasi 3.000 le aziende italiane che hanno effettuato il riconoscimento e il fenomeno &

sempre piu crescente. In Friuli Venezia Giulia il numero di societa benefit & incrementato del 30% dopo la prima edizione.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite.

Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e fabbricaresocieta.it
http:/ /www.fabbricaresocieta.it/
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Presentato il programma di Fabbricare Societa forum delle Societa Benefit
di Redazione - 3 Ottobre 2023
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E stato presentato in conferenza stampa il programma della seconda edizione di Fabbricare Societa, il primo forum nazionale
dedicato alle Societa Benefit che si terra quest’anno a Trieste a Udine e il prossimo anno a Pordenone e Gorizia. In particolare
I'edizione 2023 si svolgera al Savoia Excelsior Palace di Trieste il 24 ottobre e presso il Cinema Visionario di Udine il 25 ottobre.

Ideato e fortemente voluto dall’Assessorato al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, Universita e Famiglia per il tramite
dell’Agenzia Lavoro &Sviluppolmpresa e in collaborazione con Animaimpresa e Salone della CSR, il Forum ospitera nelle due
giornate alcune delle piti importanti aziende, nazionali ed internazionali, che hanno gia effettuato la transizione a benefit o sono
nate tali e di studiosi e figure accademiche che forniranno elementi analitici e teorici rispetto all'impatto che hanno queste nuove
forme statutarie sulla societa del lavoro ma anche su quella civile.

Il Forum € uno spazio di riflessione “perché questo modello societario puo essere la piattaforma condivisa tra pubblico e privato per
affrontare le nuove sfide della societa, della produzione, del lavoro anche in termini di welfare e di maggiore attrattivita verso i
nuovi lavoratori. E’ un modello che ci consente di progettare azioni legate agli effetti di alcune importanti variabili che si stanno
manifestando nel mondo del lavoro e della produzione come la crisi demografica, la richiesta di maggiore flessibilita e conciliazione
anche attraverso il lavoro agilee, non meno importante,la necessita di continuare a investire sull’equita di genere, tutte tematiche
su cui ’Assessorato ¢ fortemente impegnato e che verranno sviluppate nel Forum” come espresso dall’Assessore Rosolen.

Tra gli interventi quello di Otto Scharmer della Sloan School of Management del MIT di Boston, co-fondatore del Presencing
Institute e ideatore della teoria U, di Ervin Laszlo del Laszlo Institute, teorico dei sistemi piu volte candidato al Nobel per la Pace,
di Andrew Kassoy, fondatore del prestigioso ente certificatore internazionale B Lab, di Domenico Siclari dell’Universita La
Sapienza di Roma, autore del libro “Profili giuridici della Societa Benefit” (Giuffre Editore), di Laura Gori, nota imprenditrice,
attivista delle benefit corporation e nel consiglio di Assobenefit; Rossella Sobrero, una delle massime esperte in Italia sui temi della
responsabilita sociale d’'impresa. Questi sono solo alcuni tra i 30 relatori che illustreranno al pubblico, non solo lo stato dell’arte ad
oggi e I'impatto che stanno gia avendo queste aziende in Italia e all’estero, ma anche alcuni elementi che determineranno il mondo
del business nel futuro e nel resto del mondo.

Ma cos’é esattamente una Societa Benefit, o una societa certificata B Corp?

Si tratta di imprese che hanno adottato forme organizzative con finalita di beneficio sociale, oltre a quelle di profitto. Le azioni
possono interessare molti settori dell’azienda, dal controllo dell'impatto ambientale del proprio operato, al welfare verso i propri
dipendenti, ai servizi offerti all’'utenza di riferimento. Tra gli obiettivi della societa si integrano nuovi paradigmi di responsabilita
civile.

Il modello societario benefit & stato inserito in Italia solo nel 2016 ma oggi sono gia quasi 3.000 le aziende italiane che hanno
effettuato il riconoscimentoe il fenomeno € sempre piti crescente. In Friuli Venezia Giulia il numero di societa benefit &
incrementato del 50% dopo la prima edizione.

Ad accompagnare il forum, durante tutto 'anno vi & il Tavolo di Lavoro Permanente, al quale partecipano I’Assessorato regionale al
lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita e famiglia, ’Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa, I’associazione Animaimpresa, la
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, la Direzione centrale attivita produttive e turismo, insieme alle
Universita di Trieste e Udine alle Camere di Commercio di Pordenone-Udine e della Venezia Giulia, a Friulia, alla Fondazione
Equal Salary di Zurigo e le Consigliera di Parita della Regione Friuli Venezia Giulia. Ulteriori partner dell’iniziativa nel primo forum
sono stati anche Area Science Park, e MIB Trieste School of Management.

Tutti gli eventi saranno ad entrata gratuita previa registrazione sul portale Eventbrite.
Per ulteriori informazioni e aggiornamenti: lavoroimpresa.fvg.it e fabbricaresocieta.it
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