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Perché occuparsi di RSI e societa benefit

“Una societa che premia la virtu e una
societa che favorisce concretamente la

diffusione di comportamenti virtuosi”.

Stefano Zamagni — Impresa responsabile e
mercato civile — Il Mulino - 2013
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Perché occuparsi di RSI e societa benefit

e La Regione hainiziato ad occuparsi di RSl nel 2012 con il
progetto interregionale e interministeriale sulla diffusione dei
principi della RSl anche a seguito della Comunicazione della
Commissione europea del 2011 sul tema.

e Cosa puo fare una PA sui temi della responsabilita sociale
d'impresa e delle societa benefit?

» Premiare le imprese che aderiscono ai quei principi

» Fare opera di diffusione dei principi sul territorio e nella
comunita di riferimento
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Perché occuparsi di RSI e societa benefit

e Occuparsi del bene comune ¢ |a strada corretta per un futuro
sostenibile che porti benefici diffusi alla comunita e al territorio.

e Leimprese che aderiscono a questi principi possono aumentare
la loro competitivita attraverso:

» Una migliore reputazione
> Fidelizzazione dei clienti e fornitori

» Miglior clima aziendale e conseguente attrattivita verso |
lavoratori

» Facilita nell'internazionalizzazione
» Migliori rapporti con la comunita e il territorio
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Iniziative sul tema

Creazione, nellambito del progetto interregionale, della
piattaforma degli indicatori di RSI dove le aziende possono
testare il loro livello di RSI http://rsi.mise.gov.it

Premialita per le imprese che risultavano socialmente
responsabili dalla compilazione della piattaforma degli
indicatori, nei progetti di formazione continua (PS 52) finanziati
con il FSE.
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Iniziative in tema

e Con proprio Regolamento la Regione FVG disciplina la
concessione e l'erogazione di incentivi per 'adozione
del bilancio sociale.

e Possono beneficiare degli incentivi le piccole e medie
imprese e microimprese che intendono adottare per la
prima volta il bilancio sociale e/o il sistema di gestione
della responsabilita sociale secondo la norma "SA
8000".
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Iniziative in tema

e |l progetto PERCORSI FVG del POR FSE ha visto lo svolgimento
di 29 seminari sul tema con una buona partecipazione da parte
di lavoratori, imprenditori, studenti e insegnanti.

e |l progetto PERCORSI 2 FVG del POR FSE, la cui finalita e stata
quella di migliorare la salute e sicurezza sul luogo di lavoro e la
qualita della vita lavorativa nelle imprese della regione e Ia
diffusione dei principi della RSI, si e concluso alla fine del 2021
con lo svolgimento di numerosi seminari partecipati sul
territorio. Sono stati prodotti dei video disponibili sul canale
Youtube della Regione.
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Iniziative in tema

e In particolare l'evento pubblico finale del
orogetto PERCORSI 2 FVG di ottobre 2021,
oresso |'Auditorium della Regione di Udine, ha
visto la premiazione delle imprese virtuose della
regione che si sono distinte negli ambiti
oggetto del progetto. E' stata occasione di
mettere in vetrina chi opera per il bene comune.
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Iniziative future

e Nella nuova programmazione FSE+ del FVG sono previste le
seguenti attivita che riguardano 'ambito bene comune:

e Attuazione di interventi informativi o formativi per il consolidamento e lo sviluppo
della Responsabilita Sociale d'Impresa e del welfare aziendale e sostegno
all'attuazione di modelli sperimentali di RSI anche per realizzare un ambiente piu
favorevole all'inserimento di target particolarmente vulnerabili;

e Rafforzamento degli interventi per la prevenzione degli infortuni, la sicurezza e la
salute nel mondo del lavoro e di contrasto al lavoro nero;

o Consolidamento e sviluppo, attraverso interventi formativi, delle competenze delle
rappresentanze dei lavoratori e delle imprese per rafforzarne le capacita di dialogo
sociale e contrattazione in materia di sicurezza e salute sul lavoro e di sviluppo di
pratiche di responsabilita sociale e welfare aziendale
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